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	ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ ĐĂK HÀ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:         /UBND-VHXH
	Đăk Hà, ngày       tháng 6 năm 2026

	V/v tuyên truyền, rà soát, lập danh sách người lao động có nhu cầu tìm kiếm việc làm trong nước và đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026

	


Kính gửi: Ban quản lý các thôn
.
Căn cứ Kế hoạch số 680/KH-SNV, ngày 03/6/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc Tư vấn, giới thiệu việc làm trong nước và đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026;
Căn cứ Công văn số 2474/SNV-LĐVL&ATLĐ ngày 03/6/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc tư vấn, giới thiệu việc làm trong nước và đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026. 

Nhằm tạo điều kiện cho người lao động trên địa bàn xã được tiếp cận thông tin về thị trường lao động, các cơ hội việc làm trong nước và đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; đồng thời nắm bắt nhu cầu việc làm của người lao động để phục vụ công tác tư vấn, kết nối việc làm, Ủy ban nhân dân xã Đăk Hà đề nghị Ban quản lý các thôn triển khai thực hiện một số nội dung sau:
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền
- Phối hợp với các tổ chức đoàn thể ở thôn tuyên truyền, phổ biến rộng rãi đến người dân về chương trình tư vấn, giới thiệu việc làm trong nước và đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026.
- Thông tin đầy đủ về các chính sách hỗ trợ người lao động, nhu cầu tuyển dụng của doanh nghiệp, điều kiện tham gia làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng để người dân biết và đăng ký tham gia.
- Vận động người lao động trong độ tuổi lao động, đặc biệt là lao động chưa có việc làm ổn định, lao động thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo, thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự, bộ đội xuất ngũ và các đối tượng có nhu cầu tìm kiếm việc làm đăng ký tham gia.
2. Rà soát, lập danh sách người lao động có nhu cầu
- Tổ chức rà soát, lập danh sách người lao động có nhu cầu tìm kiếm việc làm trong nước hoặc đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng theo biểu mẫu gửi kèm.
- Mỗi thôn đăng ký và lập danh sách tối thiểu 40 người lao động (độ tuổi từ đủ 15 tuổi đến dưới 50 tuổi) có nhu cầu việc làm.
- Danh sách gửi về Uỷ ban nhân dân xã Đăk Hà (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trước ngày 17/6/2026 để tổng hợp, báo cáo Sở Nội vụ tỉnh theo quy định.
3. Tổ chức thực hiện
Đề nghị Ban quản lý các thôn quan tâm triển khai thực hiện nghiêm túc các nội dung nêu trên; bảo đảm việc tuyên truyền, rà soát, lập danh sách đúng đối tượng, đúng thời gian quy định. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về Uỷ ban nhân dân xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để được hướng dẫn.

Ủy ban nhân dân xã Đăk Hà đề nghị Ban quản lý các thôn quan tâm, phối hợp triển khai thực hiện./.
	Nơi nhận:

- Như trên (t/h);
- Chủ tịch, các PCT UBND xã;
- Lưu: VT; VHXH
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

KT. CHỦ TỊCH

PHÓ CHỦ TỊCH

Trương Văn Thành


� Thôn Đăk La 1, Đăk La 2, Đăk La 3, Đăk La 6.





